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GRUPO DE TRABAJO. 

 

Actualmente el grupo de trabajo de Psicología e Igualdad está formado y coordinado por las siguientes 
colegiadas. Asisten regularmente y participan activamente en todas las actividades propuestas y 
reuniones establecidas. 
 
 
 
 
  
 
 GRUPO DE TRABAJO DE PSICOLOGÍA E IGUALDAD 

COLEGIO DE PSICÓLOGOS DE MELILLA 

Coordinadora Ilham El MahdadouiKaddouri 
 
 

Secretaria María Isabel Montis Val 

Miembros del grupo de trabajo María Luisa Cuñat Álvarez-Ossorio 
 

Hana El HamdaouiAbdelkader 

 MariemSalah Pérez 

Nuevas Incorporaciones al Grupo de 
Trabajo durante el año 2018 

Sandra López Domínguez 

Laura Jiménez 
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OBJETIVOS: 

Los objetivos a cumplir durante el año 2018 han sido los siguientes: 
 

1. Continuar fomentando la participación del grupo de trabajo en los diferentes Consejos de 
participación de la ciudad en materia de Igualdad. 

2. Formación de los miembros del grupo de trabajo en el ámbito de la igualdad. 
3. Asistir y participar en las reuniones del grupo de trabajo de Psicología e Igualdad del  

Consejo General de Psicología. 
4. Participar en la elaboración del Comunicado para el Día Internacional para la eliminación 

de la Violencia de género y para el Día 8 de Marzo. 
5. Asistir a lasXJornadas de Psicología e Igualdad que se celebró en Pamplona (Navarra). 
6. Colaboración activa de este grupo en las actividades que se proponen desde el Grupo de 

Trabajo de Psicología e Igualdad del Consejo. 
7. Organizar y coordinar actividades de sensibilización y concienciación en materia de 

igualdad y/violencia de género destinadas tanto a los colegiados del COP como a la 
ciudadanía en general. 
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ACTIVIDADES: 

 
A lo largo del año 2018se han realizado las siguientes actividades: 
 

GRUPO DE TRABAJO DE PSICOLOGÍA E IGUALDAD 
COLEGIO DE PSICÓLOGOS DE MELILLA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ACTIVIDADES DEL GRUPO DE 
TRABAJO DE PSICOLOGÍA E 

IGUALDAD DE GÉNERO. 
COP MELILLA. 2018. 

 
1. Reuniones de trabajo 
 

 
2. Manifiesto del día 8 de Marzo 2018. 
Día de la Mujer. 
 
3. Participación activa en los “Grupos 
de Trabajo Internos” 

 
4. Asistencia y participación activa en 
las reuniones del Consejo General de 
Psicología. 

 
5. Elaboración y difusión de 
declaración institucional con motivo 
del“día internacional de la 
eliminación de la violencia contra la 
mujer” 
 
 
6. Asistencia a las X Jornadas de 
Psicología e Igualdad de género los 
días 23 Y 24 de Noviembre en 
Pamplona (Navarra) 
 
7. Organización e impartición de 
talleres de sensibilización en materia 
de igualdad y/o violencia de género a 
diferentes asociaciones y AMPAS de la 
ciudad. 
8. Organización del curso de 
Elaboración de informes periciales en 
casos de violencia de género dirigido 
prioritariamente a colegiados del 
COP. 
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1. REUNIONES DE GRUPO DE TRABAJO:
 
A lo largo de este año se han mantenido 
celebrado las reuniones han sido:
 
- Enero 
- Febrero 
- Abril  
- Mayo 
- Junio 
- Noviembre 
- Diciembre 

 
 

2. MANIFIESTO DÍA INTERNACIO
 

 

 
 
https://www.copmelilla.org/2018/03/08/
declaracion-institucional-del
general-de-la-psicologia-con
del-dia-internacional-de-la-mujer/
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REUNIONES DE GRUPO DE TRABAJO: 

A lo largo de este año se han mantenido 7 reuniones de grupo. Los meses en los que se han 
celebrado las reuniones han sido: 

MANIFIESTO DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER. 8 DE MARZO 

 

https://www.copmelilla.org/2018/03/08/
del-consejo-
con-motivo-

mujer/ 

 
 

Con motivo del día Internacional de la 
Mujer, se elabora por parte del Grupo 
de Trabajo de Psicología e Igualdad de 
Género del Colegio de Psicólogos de 
Melilla un manifiesto qu
la página de la Web
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Los meses en los que se han 

NAL DE LA MUJER. 8 DE MARZO 2017. 

Con motivo del día Internacional de la 
Mujer, se elabora por parte del Grupo 
de Trabajo de Psicología e Igualdad de 
Género del Colegio de Psicólogos de 
Melilla un manifiesto que se publica en 
la página de la Web del C
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3. PARTICIPACIÓN ACTIVA EN LOS “GRUPOS DE TRABAJO INTERNOS” 

Desde el grupo de trabajo de Psicología e Igualdad de género del COP-Melilla seguimos 
colaborando activamente en los Grupos de Trabajo Interno que se crean dentro delÁREA de 
Psicología e Igualdad del Consejo General de Psicología para llevar a cabo un trabajo más 
coordinado entre todos los que formamos el grupo.  

Además este año 2018 se nos ha invitado a coordinar otro grupo de trabajo interno que trabaje 
la interculturalidad en los cuestiones de género y en la atención de la violencia de género.  

Este Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad del COP-Melilla participa activamente en los 
siguientes grupos de trabajo: 

1. PREVENCIÓN Y COEDUCACIÓN. Coordina la representante del COP COMUNIDAD 
VALENCIANA 

2. INTERVENCIÓN EN VIOLENCIA Y TRATAMIENTO. Coordina la representante del 
COP ISLAS BALEARES 

3. FORMACIÓN. Coordina la representante del COP GUIPÚZCOA 
4. INVESTIGACIÓN. Coordina la representante del COP CATALUNYA 
5. DIFUSIÓN. Coordina la representante del COP GALICIA y coordinadora del área de 

igualdad del Consejo de la Psicología. 
6. INTERCULTURALIDAD. Este año se crea este grupo de trabajo interno coordinado por 

la representante del COP MELILLA. 
 

Actualmente desarrollamos actividades o tareas encomendadas para cada unos de los grupos y 
desde el COP MELILLA coordinamos el grupo de trabajo interno Interculturalidad. 

  Se celebra una reunión de los grupos internos en Madrid los días 24 y 25 de marzo de 2018. 

 

 

 

4. COMUNICADO DIA 25 DE NOVIEMBRE DE 2017. 
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Desde el Grupo de trabajo de Psicología e Igualdad del Consejo General de Psicología 
elaboramos un Comunicado, que se 

 

     

 
https://www.copmelilla.org/2018/11/23/dia
declaracion-institucional-del-cop-melilla/

 
 

Por otra parte, con motivo del día 25 de Noviembre, nuestra compañera Dña Isabel Montis Val 
participa en nombre del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad del COP
“DEFENSA PERSONAL FEMENINO” organizado por la Asociación Activas Charter 100.
 
https://www.copmelilla.org/2018/11/27/curso
la-asociacion-activas-charter
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Desde el Grupo de trabajo de Psicología e Igualdad del Consejo General de Psicología 
un Comunicado, que se publicó en la página Web del COP

 

https://www.copmelilla.org/2018/11/23/dia-internacional-de-la-eliminacion-de-la-violencia
melilla/ 

Por otra parte, con motivo del día 25 de Noviembre, nuestra compañera Dña Isabel Montis Val 
nombre del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad del COP

“DEFENSA PERSONAL FEMENINO” organizado por la Asociación Activas Charter 100.

https://www.copmelilla.org/2018/11/27/curso-de-defensa-personal-femenino
rter-100-melilla/ 
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Desde el Grupo de trabajo de Psicología e Igualdad del Consejo General de Psicología 
publicó en la página Web del COP-Melilla. 

violencia-contra-la-mujer-

Por otra parte, con motivo del día 25 de Noviembre, nuestra compañera Dña Isabel Montis Val 
nombre del Grupo de Trabajo de Psicología e Igualdad del COP-Melilla en el curso 

“DEFENSA PERSONAL FEMENINO” organizado por la Asociación Activas Charter 100. 

femenino-organizado-por-
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5. ASISTENCIA A LAS X JO

 

http://www.x-jornadas-psicologia
genero.com 

 

 

 

6. FORMACIÓN. 
 
Un año más, los miembros de este grupo de trabajo seguimos formándonos en materia de 
igualdad de género. Durante el año
FOCAD en materia de igualdad.
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JORNADAS DE PSICOLOGÍA E IGUALDAD EN PAMPLONA

psicologia-violencia-

 

Coincidiendo con las X
Igualdad celebradas en 
mantienen dos reuniones 
de Psicología e Igualdad del Consejo
22 y 23 de Noviembre de 2018

Un año más, los miembros de este grupo de trabajo seguimos formándonos en materia de 
igualdad de género. Durante el año 2018 se ha podido realizar algunos cursos propuestos por el 

n materia de igualdad. 

a e Igualdad de Género  

RNADAS DE PSICOLOGÍA E IGUALDAD EN PAMPLONA 

 

X Jornadas de Psicología e 
Igualdad celebradas en Pamplona, se 
mantienen dos reuniones del Grupo de Trabajo 

ía e Igualdad del Consejo, los días 
22 y 23 de Noviembre de 2018.

Un año más, los miembros de este grupo de trabajo seguimos formándonos en materia de 
se ha podido realizar algunos cursos propuestos por el  
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7. ORGANIZACIÓN E IMPARTICIÓN DE TALLERES DE SENSIBILIZACIÓN EN MATERIA 
DE IGUALDAD Y/O VIOLENCIA DE GÉNERO A DIFERENTES ASOCIACIONES Y 
AMPAS DE LA CIUDAD. 

A lo largo del 2018 se han llevado a cabo talleres formativos en materia de igualdad y violencia 
de género dirigidos a varios sectores de la sociedad. Con estas actividades también se 
pretende tener presencia en la sociedad abordando estos temas de interés social. 

Se han impartido, por tanto, estas sesiones formativas a diferentes AMPAs de la ciudad, así 
como a diferentes ONG. Estos talleres han ido dirigidos tanto a menores como a sus padres en 
el caso de los AMPA, y en el caso de las ONG, estos talleres han ido dirigidos prioritariamente a 
mujeres en situación de vulnerabilidad. 

Por último estos talleres han sido impartidos por los miembros del Grupo de Trabajo de 
Psicología e Igualdad del COP-MELILLA: 

- Hana El HamdaouiAbdelkader 
- MariemSalah Pérez 

Estos talleres se han impartido a las siguientes entidades: 

- AMPA LEÓN SOLÁ 
- MOVIMIENTO POR LA PAZ (MPDL) 
- MELILLA ACOGE 
- ASOCIACIÓN SOLIDARIA INTEGRACIÓN SOCIAL (ASIS) 
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8. ORGANIZACIÓN DEL CURSO DE ELABORACIÓN DE INFORMES PERICIALES EN CASOS DE 
VIOLENCIA DE GÉNERO DIRIGIDO PRIORITARIAMENTE A COLEGIADOS DEL COP. 

 

Desde este grupo de trbajo se ha propuesto una actividad formativa impartida por  
la experta en Peritaje Psicológico en casos de violencia de género, doña Maria del 
Pilar Sánchez Méndez, con el objetivo de capacitar a los colegiados en recursos, 
habilidades y competencias en la materia. 

Desde el grupo de trabajo detectamos necesidades técnicas cuando se aborda un 
caso de violencia de género, sobre todo, en los peritajes psicológicos en estos 
casos. 

El curso de Elaboración de Informes Periciales en Casos de Violencia de Género ha 
resultado ser una oportunidad para formar a los profesionales de la Psicología en el 
ámbito de la Violencia de Género, concretamente, en la elaboración de informes 
periciales. Esta acción formativa permite asimismo la actualización de conocimientos 
y la especialización en el al ámbito de la violencia de género. 
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